
教職員の状況 
 

（１）専任教員の平均年齢（各年度5月1日現在） 

年  度 2021年度 2022年度 2023年度 2024年度 2025年度 

平均年齢 50.9歳 50.9歳 50.8歳 50.7歳 51.0歳 

 

（２）教員数内訳（2025年 5月１日現在） 

学  部                                                                                                                                                                      
教員数（ ）内は女性内数 

教授 准教授 講師 助教 助手 計 

商 学 部 24(5) 10(2) 2(1) 1(1) 0 37(9) 

人 文 学 部 32(14) 9(1) 1(1) 0 0 42(16) 

法 学 部 12(3) 9(4) 1(1) 2(1) 0 24(9) 

経 済 科 学 部 15(4) 11(2) 3(2) 1 0 30(8) 

人 間 環 境 学 部 15(1) 3 1(1) 2 0 21(2) 

健 康 科 学 部 20(8) 3(2) 0 2(1) 4(3) 29(14) 

国際コミュニティ学部 15(4) 6(2) 1(1) 0 0 22(7) 

合 計 133(39) 51(13) 9(7) 8(3) 4(3) 205(65) 

 

（３）外国人教員数内訳（2025年5月１日現在） 

学  部 
外 国 人 教 員 数 

教授 准教授 講師 助教 助手 計 

商 学 部 4 1 1 1 0 7 

人 文 学 部 2 0 0 0 0 2 

法 学 部 1 0 1 1 0 3 

経 済 科 学 部 1 1 0 0 0 2 

人 間 環 境 学 部 1 0 0 0 0 1 

健 康 科 学 部 0 0 0 0 0 0 

国際コミュニティ学部 4 0 0 0 0 4 

合 計 13 2 2 2 0 19 

 

（４）契約教員（2025年5月１日現在） 

①学部契約教員    3名 

②心理学基礎教育担当契約教員  0名 

③外国語契約教員    4名 

④キャリア教育担当契約教員  2名 

⑤情報教育担当契約教員   1名 

⑥留学生教育担当契約教員      2名 

 



（５）専任職員数（2025年 5月１日現在） 

①専任職員  110名 

②契約職員等   39名（契約職員・学習アドバイザー） 

 

（６）専任職員数と非常勤職員数の割合（2025年 5月１日現在） 

 専任職員149名に対し、定期臨時職員が39名、派遣職員（契約期間が3ヶ月未満を除く）が7名、合計
46名。全職員数のうち、専任職員が占める割合は76.4％、非常勤職員が占める割合は23.6％である。 

 

（７）労働時間数 

所定労働時間および時間外労働時間 

年   度 2020年度 2021年度 2022年度 2023年度 2024年度 

年間所定労働時間 1,694 1,687 1,694 1,701 1,694 

年間時間外労働時間 

（１人当り平均) 
120.0 122.7 128.5 129.2 129.9 

 
（８）福利厚生事業 

 本学では、教職員に対する次のような福利厚生事業を行っている。 

① 健康診断 

 学内での健康診断は、「学校保健安全法」および「労働安全衛生法」に基づき、毎年1回実施している。
当日、出張や病気等、やむを得ない理由で受診できない者に対しては、改めて受診日を設け、検診を実
施している。2024年度教職員健康診断は、一般財団法人広島県環境保健協会に委託して実施した。健康
診断の実施概要については次のとおり。 

 一回目検診（集団検診) 未受診者用検診 

日  時 ５月２２日（水）～５月２４日（金） ６月３日（月）～２月２８日（金） 

場  所 本 学 本館５Ｆ 
一般財団法人広島県環境保健協会 

（広島市中区広瀬北町） 

受診者数 １９９人 ３４人 

対 象 者 専任教職員、非常勤教員および臨時職員 

検査項目 

①体位測定 ②視力検査 ③聴力検査 ④胸部Ｘ線検査 ⑤血圧測定 ⑥尿検査 

⑦血液検査 ⑧心電図 ⑨医師診察 ⑩胃検診（40歳未満は任意） ⑪大腸検査（任意） 

※非常勤教員は④のみ 

 

②人間ドック利用補助金支給  

 健康管理に役立てるため、満35歳以上の専任教職員および契約職員が人間ドックを受診した場合、人
間ドック利用補助金を支給している。 

 支給金額は、利用料金から日本私立学校振興・共済事業団の補助金を控除した金額の半額としている。 

受診者数及び補助金支給額（2024年度） 

補助金受給者数 １１７人 

補助金総額 1,458,490円 

 

③永年勤続者表彰 

永年誠実に継続勤務して功労のあった教職員に対し、勤続10年以降、5年を節目として記念品料を添
えて表彰する 


